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OGGETTO: Conferimento incarichi a tempo determinato di Dirigente Medico di Pediatria.
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Quadro Economico Patrimoniale — Bilancio 2021 Esercizio 2021
N¢ Centro di costo

N° Conto Economico

N° Conto economico

Ordine n° del

N° Conto Patrimoniale

Tetto di spesa/Budget assegnato €.

Importo €.

Budget utilizzato/impegnato €.

Budget pluriennale

Budget presente atto €.

Anno Euro
Disponibilita residua budget €.
Anno Euro
Budget pluriennale
Anno Euro
Anno Euro Il Direttore F. F. dell’UOC “ Bilancio e
Programmazione”
[J Non comporta ordine di, esa (Dr. Salvatore Bellomo)
il
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(Sig.ra Loreda ezzacapa)

{
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, A0
L’anno duemilaventigfil giomo S=W= del mese di CESAANAIC , nei locali della Sede Legale di Via
Giacomo Cusmano n.24 — Palermo, il Direttore Generale dell’ASP di Palermo Dr.ssa Daniela Faraoni, nominato con
Decreto  del Presidente della Regione Siciliana n.191/SERV.1/S.G. del 04/04/2019, assistito dal

DL Yo 20 AW quale segretario verbalizzante, adotta la seguente delibera sulla base della proposta di
seguito riportata:




Il Direttore del Dipartimento Risorse Umane, Sviluppo Organizzativo e Affari Generali
Dott. Giuseppe Campisi

Premesso :

- che in data 24/11/2020 ¢ stato pubblicato un avviso pubblico per soli titoli per la formulazione di una
graduatoria per il conferimento di incarichi a tempo determinato per il profilo professionale di Dirigente
Medico di Pediatria, al fine di garantire I’erogazione delle prestazioni di assistenza sanitaria in ragione
delle esigenze straordinarie ed urgenti derivanti dalla diffusione del COVID -197;

- che, considerata la situazione di estrema necessita e urgenza, la selezione de qua ¢ stata indetta per soli
titoli e che il termine per la presentazione delle domande ¢ scaduto il 30/11/2020;

Vista la nota, prot. n. 1999/2020/DSDB del 06/10/2020, con la quale il Direttore del Dipartimento “Salute
della Famiglia”chiede il conferimento di n. 2 incarichi a tempo determinato di Dirigente Medico di
Pediatria per mesi 12, al fine di garantire I’erogazione dei livelli essenziali di assistenza in tutti i presidi
aziendali;

Visto il Regolamento aziendale per le assunzioni a tempo determinato, approvato con Delibera n. 390 del
23-3-2019;

Vista la Delibera n.430 del 4-4-2019 relativa al Piano Triennale del fabbisogno del personale 2019-2021;
Dato atto che dalle risultanze della piattaforma informatica aziendale, all’indirizzo

htips://selezioni.asppalermo.org, € risultato che sono pervenute complessivamente n. 17 istanze
presentate on-line direttamente dai candidati:

Considerato che in riscontro al citato avviso (del 24.11.2020) e a seguito della presentazione delle
istanze direttamente da parte dei candidati nella piattaforma informatica, la stessa piattaforma ha
elaborato automaticamente, sulla base delle dichiarazioni rese dagli interessati, la “graduatoria originale”
come di seguito riportata:

Graduatoria Originale

N. |Candidato i TOTALE
1 |LO PRESTI ALBERTO —29/11/1971 11,4112
2 |GALIPO OLIVIA - 08/04/1969 9,8104
3 |COSTA ANNA - 13/07/1979 6,7473
4 |CORPORA UMBERTO — 19/02/1984 6,3934
5 |PUSATERI FRANCESCO — 16/08/1969 5,1235
6 |CAMPISI FABIO — 10/04/1983 2,56903
7 |CONTORNO SARAH —24/11/1989 2,496
8 |SCIARRABONE GIUSTINA MARIA - 0,2912

22/09/1988
9 |MUSCIA MARIA CONCETTA —27/01/1981 0,13

10 [SCALISI MICHELA —19/11/1989 0,1248
11 |[MESSINA LUCA —-02/08/1987 0,0788
N. |Candidati specializzandi
1 |SERRUTO MARGHERITA - 05/08/1990 1,408
2 |ARCOLEO FEDERICA - 01/11/1986 0,5
3 |FEDERICA VINCI - 23/05/1990 0
4 |FRANCESCA CACCIATORE - 14/02/1990 0
5 |GRECO IRENE - 29/04/1988 0
6 [IPPOLITO ROSARIO - 13/02/1988 0




Censiderato che a seguito del controllo d’ufficio effettuato, con la supervisione del Dr. Cipolla
Domenico, Direttore f.f. del Dipartimento “Salute della Famiglia”, la suddetta graduatoria, & stata

confermata come appresso indicato:

Graduatoria Definitiva

N. | Candidato TOTALE

I _|LOPRESTI ALBERTO 11,4112

2 | GALIPO OLIVIA 9,8104

3 | COSTA ANNA 6,7473

4 | CORPORA UMBERTO 6,3934

5 _|PUSATERI FRANCESCO 65,1285

6 | CAMPISI FABIO 2,5903

7 _|CONTORNO SARAH 2,496

8 |SCIARRABONE GIUSTINA 0,2912

MARIA

9 | MUSCIA MARIA CONCETTA 0,13

10 | SCALISI MICHELA 0,1248

11 | MESSINA LUCA 0,0788 , lnter calare alla delibera

N._| Candidati specializzandi UNUL1del.. 0.2 ..

1 | SERRUTO MARGHERITA 1,408 "OLN an,,
2 | ARCOLEO FEDERICA 0,5 %
3 | FEDERICA VINCI 0

4 | FRANCESCA CACCIATORE 0

5 | GRECO IRENE 0

6 | TPPOLITO ROSARIO 0

Considerato, pertanto, che occorre procedere a conferire gli incarichi in questione ai primi quattro
candidati della graduatoria di cui sopra e che in caso di loro rinuncia si procedera al relativo ulteriore
scorrimento;

Considerato che la nomina relativa ai predetti incarichi verra formalizzata mediante sottoscrizione del
contratto individuale di lavoro, con il soggetto che ha manifestato la disponibilita all’accettazione degli
incarichi di che trattasi al cui adempimento provvedera la UOC “Gestione giuridica e Sviluppo
Organizzativo- UOS “Acquisizione risorse umane’;

Precisato che:

P’incarico avra la durata di mesi 12, eventualmente prorogabile secondo le direttive assessoriali;
I’immissione in servizio dell’interessato & subordinata all’acquisizione della dichiarazione
sostitutiva di atto notorietd comprovante di non trovarsi in nessuna delle condizioni di
incompatibilita richiamate dall’art. 53 del D. Lgs n. 165 del 30/03/01e s.m.i, dal D.Lgs. n. 39 del
08.04.2013, nonché dell’art. 4, comma 7, della Legge n. 412 del 30.12.1991 e Sentenza Consiglio
di Stato- Sez. V- del 23.04.2001 n. 2417, di assoggettarsi alla stipula del contratto individuale di
lavoro, all’accertamento del possesso dell’ idoneita fisica alle specifiche mansioni, e della
documentazione di rito mediante dichiarazione sostitutiva di certificazione ai sensi del DPR
445/2000;

il candidato che ha dato la propria disponibilita per I’attribuzione dell’ incarico che non si
Ppresentera per la sottoscrizione del contratto individuale di lavoro nella data stabilita dall’ASP a
seguito di apposita convocazione dovra corrispondere all' Amministrazione a titolo di penale
un’indennita pari a gg. 15 di retribuzione, analogamente dovra corrispondere detta penale il
<andidato che non assuma servizio nella data stabilita nel contratto individuale di lavoro o dovesse
Tinunciare prima di prendere servizio, come previsto dal Regolamento Aziendale in materia,
approvato con deliberazione n. 726 del 30/07/2012 e s.m.i.;

P’incarico in questione potra essere revocato prima della data di naturale scadenza per
assegnazione di personale a qualsiasi titolo, per intervenute assunzioni a tempo indeterminato, per



particolari esigenze ad insindacabile giudizio dell’Amministrazione, senza che gli interessati
potranno vantare alcun diritto o pretesa;

e il trattamento economico mensile spettante allo stesso incaricato ¢ quello risultante dalla scheda
contrattuale valida anche ai fini del T.F.R. appositamente predisposta dall’U.O0.C. “Gestione
Economica e Previdenziale”, parte integrante del presente provvedimento;

Vista la nota prot. n. 592 del 9/02/2018 di nomina di “Responsabile del Procedimento” per la materia
trattata;

Dato Atto che il Direttore Dipartimento Risorse Umane Sviluppo Organizzativo e Affari Generali ”, che
propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a seguito dell'istruttoria
effettuata ¢ conforme alla normativa che disciplina la materia trattata ed &, sia nella forma che nella
sostanza, totalmente legittimo, veritiero ed utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto
disposto dall'art. 1 della legge 14 gennaio 1994 n. 20 e smi. e che lo stesso ¢ stato predisposto nel rispetto
della L. 6 novembre 2012 n. 190 "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e
dell'illegalita nella Pubblica amministrazione", nonché nell'osservanza dei contenuti del vigente Piano
Aziendale della Prevenzione della corruzione;

Per le causali diieuiiin’premessa

PROPONE
di:

01) Conferire n. 4 incarichi a tempo determinato per la durata di mesi 12, eventualmente
prorogabile, nel profilo di Dirigente Medico di Pediatria, attingendo alla graduatoria di cui al
presente atto;

02) Disporre che in caso di rinuncia da parte dei primi quatro candidati si procedera alla nomina
per scorrimento, secondo 1’ordine di graduatoria;

03) Contabilizzare il costo derivante dalla presente delibera per 1’assunzione a tempo determinato
di n. 4 Dirigenti Medici di Pediatria per la durata di mesi 12 nei seguenti conti economici,
dando mandato al Direttore della UOC “Gestione Economica e Previdenziale” facendolo
gravare sul bilancio 2021:

€ 192.386,88 conto economico 5.05.01.01.10

€ 33.905,76 conto economico 5.05.01.01.11

€ 69.692,64 conto economico 5.05.01.01.14 oneri riflessi + inail
€ 19.235.04 conto economico 9.01.01.01.03 irap

04) Dichiarare il presente provvedimento urgente ed immediatamente esecutivo, stante 1’urgenza e
la necessita di immettere in servizio il personale in questione

* %k k% ok %
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Sul presente atto viene espresso

parere T A VO Lf /O | & dal parere F A 0 /lf W (//ﬁ dal
DIRETTORE AMMINISTRATIVO DIRETTO/ SA ARIO

(D.ssa Nora 337 (Dott, Mapirizio/ My

N ‘ [‘/(///\/

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la proposta di deliberazione che precede, e che s’intende qui di seguito riportata e trascritta;
Visti i pareri del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;
Ritenuto di condividerne il contenuto,
Assistito dal segretario verbalizzante
DELIBERA

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come sopra formulata
dal Dirigente Responsabile della struttura proponente;

delegare i Dirigenti del Dipartimento Risorse Umane alla stipula dei contratti di lavoro con gli interessati

IL TTO GENERALE
ela Faraoni

\ Il Segretario verbalizzante
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REGIONE SICILIANA
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE - PALERMO
ATTESTAZIONI

00001

Deliberazione n°

esponsabile
dell’Ufficio Deliberazioni

AHISTRATVO
ey N\

> i \,? AY

La presente deliberazione & stata affissa all’Albo il L’Addetto

¢ stata ritirata dall’Albo il L'Addetto

[] Si attesta che contro la presente deliberazione non & pervenuto alcun reclamo

[] Si attesta che contro la presente deliberazione & pervenuto reclamo da:

Palermo,

Il Responsabile
dell’Ufficio Deliberazioni

Annotazioni:
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