REGIONE SICILIANA

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
PALERMO

DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE,,

., GEN 2N
Deliberazione n. | } del "“!i UiV, £ULI

OGGETTO: Modifica deliberazione del Direttore Generale n. 1360 del 30.12.2020 avente ad oggetto:
“Conferimento incarico di lavoro autonomo libero-professionale Responsabile del Centro
Interaziendale per la PMA di cui al protocollo stipulato tra I’ASP di Palermo, I’AOUP “P.

Giaccone” di Palermo e I’Az. Ospedaliera “Ospedali Riuniti Villa Sofia- Cervello” - Delibera
n. 231 del 05.04.2016 —“.

STRUTTURA PROPONENTE DIPARTIMENTO RISORSE

DIPARTIMENTO RISORSE UMANE, ECONOMICO-FINANZIARIE, PATRIMONIALE,
SVILUPPO ORGANIZZATIVO E AFFARI GENERALI PROVVEDITORATO E TECNICO '
Propostan. © L del § %. 8 L- 20 2 A ANNOTAZIONE CONTABILE - BILANCIO
Esercizio 2020

Quadro Economico Patrimoniale- Bilancio 2021

N° Centro di costo

N° Conto Economico 5.02.01.15.97 N° Conto economico
Ordine n° del N° Conto Patrimoniale
Tetto di spesa/Budget assegnato (Euro) Importo €.
Budget utilizzato/impegnato (Euro) Budget pluriennale
Anno Euro

Budget presente atto (Euro) 105.000,00
Disponibilita residua di budget (Euro) Anno Euro
Budget pluriennale
Anno 2022 Euro 35.000,00
Anno 2023 Euro 35.000,00
') Non comporta ordine di spesa

1l Direttore F.F. dell’U.O.C.
Bilancio e Programmazione

(Dott. Salvatore Bellomo)

Risorse Umane, S.O. e
( Dr. Giuseppe si)

greatong
L’anno duemilaentiiil giorno 222X 00¥&. del mese di (50 &°2 | nei locali della Sede Legale di via Giacomo
Cusmano n° 24 - Palermo, il Direttore Generale dell’ASP di Palermo D.ssa Daniela Faraoni, nominata con D.P. n°
191/Serv.1°/S.G. del 04/04/2019, assistito dal/dalla DR IFTmowd2 h S22 quale segretario verbalizzante, adotta la
seguente delibera sulla base della proposta di seguito riportata:




Il Direttore del Dipartimento Risorse Umane, Sviluppo Organizzativo e Affari Generali,
Dr. Giuseppe Campisi

Premesso che:

-con Deliberazione del Direttore Generale n. 1360 del 30.12.2020 ¢ stato conferito incarico di lavoro
autonomo libero-professionale al Prof. Antonino Perino come Responsabile del Centro Interaziendale per la
Procreazione Medicalmente Assistita, secondo il protocollo stipulato tra I’ASP di Palermo, I’AOUP “P.
Giaccone” di Palermo e 1’Az. Ospedaliera “Ospedali Riuniti Villa Sofia- Cervello”, giusta delibera n. 231
del 05.04.2016, in cui & prevista la figura del Responsabile del Centro Interaziendale, che dura in carica tre
anni, e che per il secondo triennio deve essere nominato dall’ASP di Palermo;

Considerato che nella predetta deliberazione, a fronte dell’erogazione delle prestazioni professionali, era
stato erroneamente previsto un compenso lordo, omnicomprensivo (IVA compresa), di € 90.000,00 annui;
Ritenuto, pertanto, necessario modificare la deliberazione prevedendo I’esatto compenso, su indicazione
della Direzione Aziendale, di € 35.000,00 annui;

Precisato, quindi, che, a fronte dell’erogazione delle prestazioni professionali, & previsto un compenso
lordo, omnicomprensivo (IVA compresa), di € 35.000,00 annui, la cui somma andra a gravare sul centro di
costo del Dipartimento della Salute della Donna e del Bambino, C.E. 5.02.01.15.97 “Incarichi professionali
sanitari” del Bilancio 2021 e seguenti, per la durata complessiva di tre anni e per I’importo complessivo
lordo (IVA compresa) di € 105.000,00;

Ritenuto, conseguentemente, necessario modificare lo schema di contratto per il conferimento dell’incarico
autonomo libero professionale, che fa parte integrante del provvedimento citato, nella parte in cui & previsto
il compenso;

Vista la nota prot. n. 8258 del 02.07.2020 con la quale la D.ssa Rosalia Di Trapani ¢ stata nominata“
Responsabile del procedimento” per la materia trattata,

Dato atto che il Direttore del Dipartimento Risorse Umane, Sviluppo Organizzativo e Affari Generali che
propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a seguito dell'istruttoria
effettuata, & conforme alla normativa che disciplina la materia trattata ed &, sia nella forma che nella
sostanza, totalmente legittimo, veritiero e utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto
disposto dall'art. 1 della L. 14 gennaio 1994 n°20 e s.m.i., e che Io stesso & stato predisposto nel rispetto
della L. 6 novembre 2012 n°190 "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e
dell'illegalita nella Pubblica Amministrazione", nonché nell'osservanza dei contenuti del vigente Piano
Aziendale della Prevenzione della Corruzione";

Per le causali di cui in premessa:
PROPONEGJi

1.Modificare la delibera del Direttore Generale n. 1360 del 30.12.2020, con la quale & stato conferito
incarico di lavoro autonomo libero-professionale al Prof. Antonino Perino come Responsabile del Centro
Interaziendale per la Procreazione Medicalmente Assistita, secondo il protocollo stipulato tra I’ASP di
Palermo, I’AOUP “P. Giaccone” di Palermo e I’Az. Ospedaliera “Ospedali Riuniti Villa Sofia- Cervello”,
prevedendo I’esatto compenso per il professionista, su indicazione della Direzione Aziendale, di € 35.000,00
annui;

2.Precisare, quindi, che, a fronte dell’erogazione delle prestazioni professionali, & previsto un compenso
lordo, omnicomprensivo (IVA compresa), di € 35.000,00 annui, la cui somma andra a gravare sul centro di
costo del Dipartimento della Salute della Donna e del Bambino, C.E. 5.02.01.15.97 “Incarichi professionali
sanitari” del Bilancio 2021 e seguenti, per la durata complessiva di tre anni e per ’importo complessivo
‘lordo (IVA compresa) di € 105.000,00;

3. Modificare, conseguentemente, lo schema di contratto per il conferimento dell’incarico autonomo libero
professionale, che fa parte integrante del provvedimento citato, nella parte in cui € previsto il compenso;
4.Confermare, per quanto non modificato con il presente atto, la deliberazione n. 1360 del 30.12.2020;
5.Notificare copia del presente provvedimento all’interessato, all’ AOUP “P. Giaccone” di Palermo, all’Az.
Ospedaliera “Ospedali Riuniti Villa Sofia-Cervello™, al Direttore del Dipartimento della Salute della Donna



e del Bambino, al Direttore dell’UOC Contabilitd Analitica e Patrimonio, Al Direttore f.f. dell’UOC
Bilancio e Programmazione, per il seguito di rispettiva competenza;

9. Notificare copia del presente provvedimento al Responsabile UOS Comunicazione e Informazione e al
Responsabile del Trattamento dei Dati Personali, per i rispettivi adempimenti di competenza;

10.Dichiarare il presente provvedimento urgente ed immediatamente esecutivo stante la necessita
dell’espletamento dell’incarico.

I1 Direttore de
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Sul presente atto viene espresso:
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IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL D. TTJ 'ANITARIO
(D.ssa Nora Virgg) (Dott. Maurizio\Montalbano)
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\ IL DIRETTORE GENERALE \J NS

- Vista la proposta di deliberazione che precede e che s’intende qui di seguito riportata e trascritta;
- Visti i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario;
- Ritenuto di condividerne il contenuto;

- Assistito dal segretario verbalizzante;

DELIBERA

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come sopra
formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente.

IL DIRETTORE GENERALE

Il Segretario verbalizzante
RE AVMPSTRATIVO
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La presente deliberazione ¢ stata affissa all’Albo il I’ Addetto

E’ stata ritirata dall’Albo il I’ Addetto

O Si attesta che contro la presente delibera non ¢ perveriuto alcun reclamo.

O Si attesta che contro la presente delibera ¢ pervenuto reclamo da :

Palermo

Il Responsabile dell’Ufficio Deliberazioni

Annotazioni




