Regione Siciliana .

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
DI PALERMO

DELIBERA DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

001386

DELIBERAZIONE NOﬁ (

pe. 20 SET 208

OGGETTO: Assenso al comando presso 'ISMETT L.R.C.C.S. di Palermo della dipendente Dr.ssa
Giulia Maria Pecoraro, Dirigente Medico di Gastroenterologia, matr. 12987.

STRUTTURA PROPONENTE
DIPARTIMENTO RISORSE UMAN

Proposta n. L{ L{l‘( del

Quadro Economico—Patrimoniale — Bilancio 2023

N° Centro di costo

N° Conto Economico

Ordine n° del

Tetto di spesa/Budget assegnato €.

Budget utilizzato/impegnato €.

Budget presente atto €.

Disponibilita residua budget €.

Budget pluriennale
Anno euro
Anno euro
o Non comporta ordine di spesa

Atlop] 203

DIPARTIMENTO
RISORSE TECNOLOGICHE, FINANZIARIE E
STRUTTURALI

ANNOTAZIONE CONTABILE - BILANCIO
Esercizio 2023

N° Conto economico

N° Conto Patrimoniale

Importo (€)

Budget pluriennale

Anno Euro

Anno Euro

11 Responsabile del
(Sig. Masszmzll

1 pro ento
ﬂénqe)

11 Direttore del Dipartimento
Risorse Tecnologiche, Finanziarie e Strutturali
(Dr. Pietro Maria Caltagirone)

1l Dirigente Amministrativo — U.O.S.
Procedure di reclutamento risorse umane

@i

1l Direttore dell’U.O.CJ{ iridico,

programmazione ed acquisi sorse umane
(Dr. Giuseppe

Il Direttore del Pipartimento Risorse Um,
. Sgrgio\Copsagra)

()

(!

=

L’anno duemilaventitre il giorno V&>

del mese di SSLSARS | nei locali della

Sede Legale di via Giacomo Cusmano n° 24 - Palermo, il Commissario Straordinario dell’A.S.P. di Palermo,
l@ott.ssa Daniela Faraoni, nominata con D.A. n. 28/2023/Gab del 29/06/2023, assistita da [1Q N1, 24

ARN IO

quale segretario verbalizzante,

adotta la seguente delibera, sulla base della proposta di seguito riportata




Il Direttore del Dipartimento Risorse Umane, Dr. Sergio Consagra
PREMESSO che:

0 con richiesta prot. n. 127857/2023 del 09/05/2023, i Responsabili dell’'UOSD “Screening Colon
Retto” e dell’UOSD “Gastroenterologia ed Endoscopia Digestiva” di quest’Azienda hanno
richiesto per la Dr.ssa Giulia Maria Pecoraro, dipendente a tempo pieno ed indeterminato di
quest’Azienda con il profilo di Dirigente Medico di Gastroenterologia, matr. 12987, acquisita
la disponibilita del suddetto dirigente, un periodo di comando di mesi sei con frequenza di due
giorni a settimana presso il Servizio di Endoscopia Digestiva del’ISMETT LR.C.C.S. di
Palermo, finalizzato all’approfondimento delle conoscenze dell’interessata nel campo
dell’Endoscopia Interventistica;

o con nota prot. n. 225379 dell’11/07/2023 questa Azienda ha espresso 1’assenso, ai sensi
dell’art. 52 del C.C.N.L. 2016/2018 della Dirigenza Medica e Veterinaria, al comando
finalizzato di che trattasi, per la durata di mesi tre e frequenza di due giorni a settimana, con
proposta di decorrenza dall’01/09/2023, e con la precisazione che durante 1’espletamento del
comando 1’onere del trattamento economico spettante alla dipendente di che trattasi e
quant’altro ad esso inerente sara a carico di questa Azienda;

o con nota del 14/09/2023, acquisita al prot. n. 312235/2023 del 18/09/2023, I'ISMETT
IL.R.C.C.S. di Palermo ha confermato la disponibilita ad accogliere la Dr.ssa Pecoraro per lo
svolgimento di un periodo di comando, finalizzato all’approfondimento delle conoscenze nel
campo dell’Endoscopia Interventistica, della durata di mesi tre per due giorni a settimana, a
decorrere dall’01/10/2023;

RITENUTO, conseguentemente di:

o confermare 1’assenso al comando, ai sensi dell’art. 52 del C.C.N.L. 2016/2018 della Dirigenza
Medica e Veterinaria, presso il Servizio di Endoscopia Digestiva del’ISMETT LR.C.C.S. di
Palermo, per la durata di mesi tre e frequenza di due giorni a settimana, della Dr.ssa Giulia Maria
Pecoraro, matr. 12987, dipendente di quest’Azienda in qualita di Dirigente Medico di
Gastroenterologia, gia espresso con la sopra citata nota prot. n. 225379 dell’11/07/2023;

o dovere precisare che:

1. il comando di che trattasi decorrera a far data dal giorno 01/10/2022, ed avra durata di mesi 3
(tre), con frequenza di due giorni la settimana;

2. durante D’espletamento del comando I’onere del trattamento economico spettante alla
dipendente di che trattasi e quant’altro ad esso inerente sara a carico di questa Azienda;

VISTA la nota prot. n. SG/1749 del 15/04/2020 con la quale il Sig. Massimiliano Cardinale,
Collaboratore Amministrativo Professionale (Ctg. D) & stato nominato “Responsabile del
Procedimento” per la materia trattata;

DATO ATTO che il Direttore del Dipartimento Risorse Umane, che propone il presente
provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata ¢, sia nella
forma che nella sostanza, totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di
quanto disposto dall’art. 1 della L. 14/01/1994 n. 20 e s.m.i., e che lo stesso ¢ stato predisposto nel
rispetto della Legge del 06/11/2012 n. 190 “disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell’illegalita nella pubblica Amministrazione”, nonché nell’osservanza dei contenuti del
vigente Piano Aziendale della Prevenzione della corruzione;

Per le causali di cui in premessa
PROPONE di:

1. PRENDERE ATTO della nota del 14/09/2023, acquisita al prot. n. 312235/2023 del 18/09/2023,
del’ISMETT L.R.C.C.S. di Palermo, con la quale il suddetto Istituto ha confermato la disponibilita
ad accogliere la Dr.ssa Giulia Maria Pecoraro per lo svolgimento di un periodo di comando,
finalizzato all’approfondimento delle conoscenze nel campo dell’Endoscopia Interventistica, della
durata di mesi tre per due giorni a settimana a decorrere dall’01/10/2023;

2. CONFERMARE l’assenso al comando, ai sensi dell’art. 52 del C.C.N.L. 2016/2018 della
Dirigenza Medica e Veterinaria, presso il Servizio di Endoscopia Digestiva del’ISMETT
LR.C.C.S. di Palermo, per la durata di mesi tre e frequenza di due giorni a settimana, della Dr.ssa

2



Giulia Maria Pecoraro, matr. 12987, dipendente di quest’Azienda in‘qualita di Dirigente Medico di
Gastroenterologia, gia espresso con la nota prot. n. 225379 dell’11/07/2023 citata in premessa;

3. PRECISARE CHE:
e il comando di che trattasi decorrera a far data dal giorno 01/10/2022, ed avra durata di mesi 3
(tre), con frequenza di due giorni la settimana;
e durante I’espletamento del comando I’onere del trattamento economico spettante alla
dipendente di che trattasi e quant’altro ad esso inerente sara a carico di questa Azienda;

4. NOTIFICARE il presente atto all’interessata ed al'ISMETT I.R.C.C.S. di Palermo;
5. DICHIARARE il presente atto urgente ed immediatamente esecutivo:

Il Direttore g€l Dipartimento Risorse Umane

%@) Consagr
A /\f\_—-L,.
N

Sul presente atto viene espresso

parere / dal parere  FA VD (‘%’:\] oW dal
IL DIRETTORE'AMMINISTRATIVO IL DIRETTO C ARIO
( ) (Dr. Frances ito)

4

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

- vista la proposta di deliberazione che precede e che s’intende qui di seguito riportata e trascritta;

- Vistf)ippareriz favorevol¥ espressidal [Direffore Amministrativo e dal]Direttore Sanitario;
- ritenuto di condividerne il contenuto; LTe

- assistito dal segretario verbalizzante;

DELIBERA

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come
sopra formulata dal Direttore del Dipartimento proponente;

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
r.ssa Dgniela Faraoni)

\J

Il Segretario verbalizzante

Vo /s ]

! Collabaratore Amp 0 Professionale

(Sig.re fogh




REGIONE SICILIANA |,
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
PALERMO

ATTESTAZIONI

. 20 SET m
DeliberazionteE 1 é 8 6 del

24
La presente deliberazione ¢ stata affissa all’ Albo il SET. 2[]23[,’Addetto

E’ stata ritirata dall’ Albo il L’ Addetto

[[] Si attesta che contro la presente deliberazione non & pervenuto alcun reclamo

[ Si attesta che contro la presente deliberazione ¢ pervenuto reclamo da:

Palermo

11 Responsabile dell’Ufficio deliberazioni

Annotazioni




