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DELIBERAZIONE N°

/ 0 FIB 204

OGGETTO: Avviso pubblico per soli titoli di mobilit

a volontaria indetto con deliberazione n. 1247 del 25/08/2022,

per la copertura, di n. 2 posti di Dirigente Medico di Oftalmologia— Approvazione atti - Presa atto graduatoria -

Nomina di n. 2 vincitori ed immissione in ruolo.

STRUTTURA PROPONENTE
DIPARTIMENTO RISORSE UMANE

DIPARTIMENTO
RISORSE TECNOLOGICHE, FINANZIARIE E
STRUTTURALI

S6

Quadro Economico—Patrimoniale — Bilancio 2024

Proposta n.

N° Centro di costo

N° Conto Economico

Ordine n° del

Tetto di spesa/Budget assegnato €.

Budget utilizzato/impegnato €.

Budget presente atto €.

Disponibilita residua budget €.

Budget pluriennale
Anno euro
Anno euro
o Non comporta ordine di spesa
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ANNOTAZIONE CONTABILE - BILANCIO
Esercizio 2024

N° Conto economico

N° Conto Patrimoniale

Importo (€)

Budget pluriennale

Anno Euro

Anno Euro

Il Responsablle del procedlmento
r.ssa

11 Direttore del Dipartimento
Dr. Pietro Maria Caltagirone

%Luisa Savoca)
MJ\S—-——

11 Dirigente Amministrativo dell’UOS Procedure di Reclutamento R.U.

re dell’U.0.C.
amma219ne e Acquisizione R.U.

r. Gmsepp Carnpisi)

Stato Giuridico, P

11 Direttore del Dipartimento delle Risorse Umane

" Gtuseppe Campisi)

udowr e

{/@»«QZ)

-

L’anno duemilaventiquattro, il giorno

del mese di 75:—%,' a@:)nei locali della Sede

Legale di Via Giacomo Cusmano n.24 — Palermo, il Commissario Straordinario dell’ASP di Palermo Dr.ssa

Damela Faraom nominato con D.A.

MU JAKOVE

proposta di seguito riportata

n. 1/2024/Gab. del 31/01/2024 assistito da

quale segretario verbalizzante, adotta la seguente delibera sulla base della



Il Direttore del Dipartimento Risorse Umane Dott. Giuseppe Campisi
Premesso che:

» con Deliberazione n. 1247 del 25/08/2022 questa Azienda ha indetto I’avviso pubblico, per titoli, di mobilita
volontaria per la copertura di n. 2 posti di Dirigente Medico di Oftalmologia;

> il suddetto avviso ¢ stato pubblicato sulla GURS Serie Speciale Concorsi n. 13 del 30/09/2022 prevedendo
come termine di scadenza delle relative istanze la data del 31/10/2022;

> alla predetta scadenza risultano pervenute, per il profilo in argomento, n. 6 istanze;

» con Deliberazione n. 1838 del 30/11/2022 e s.m.i. ¢ stata disposta I’immissione prioritaria in servizio dei
candidati in posizione di comando ai sensi dell’art. 30, co. 2 bis del D.Lgs n. 165/01 a seguito della quale nessuna
assunzione per il profilo di Dirigente Medico di Oftalmologia ¢ stata disposta;

> con successiva deliberazione n. 1411 del 27/09/2023 ¢ stata disposta la conclusione della mobilita prioritaria con

contestuale destinazione, per il profilo di Dirigente Medico di Oftalmologia, di n. 2 posti residui alla mobilita
ordinaria;

> con nota prot. 238928 del 20/07/2023 ¢ stata nominata la commissione esaminatrice per la valutazione dei relativi
titoli dei candidati che hanno presentato istanza per la procedura de qua;

Vista la nota prot. n. 31497 del 19/01/2024 con cui la Commissione esaminatrice ha trasmesso il verbale n. 1 del
30/11/2023 con i relativi allegati;

Dato atto che la superiore documentazione resta custodita agli atti della UOS Procedure di Reclutamento Risorse
Umane;

Dato Atto delle complessivamente n. 6 istanze presentate online direttamente dai candidati interessati alla procedura in
argomento come di seguito riportate:

Cognome Nome
Agresti Francesco
Caruso Ettore
Madonia Maurizio
Mangano Giovanni
Prestigiacomo Alessandro
Santino Giuseppe

Dato atto dell’esclusione del Dott. Agresti Francesco disposta con la deliberazione n. 1411 del 27/09/2023;

Visto il verbale di seduta n. 1 del 30/11/2023 dal quale si evince la conclusione dei lavori di valutazione dei titoli da
parte della Commissione a seguito dei quali vengono stilate le seguenti graduatorie:

Graduatoria Titoli - Regione Sicilia Enti Del S.S.N.

N. | Candidato Data Nascita Regione in Azienda Punt. Istanza
Serivizio di
Ruolo
1 Mangano Giovanni 20/07/1969 Sicilia ARNAS Civico 13,12
2 Prestigiacomo 30/04/1980 Sicilia ASP Trapani 12,57
Alessandro

Graduatoria Titoli - Fuori Regione Enti Del S.S.N.

Giulia

N. Candidato Data Nascita Regione in Azienda Punt. Istanza
Serivizio di
ruolo
1 Santino Giuseppe 24/08/1966 Emilia Romagna | Ausl Della Romagna Sez. Di Forli 23,66
2 Caruso Ettore 11/02/1983 Veneto Aulss2 Marca Trevigiana Ospedale 9,05
De Gironcoli Di Conegliano (Tv)
UOC Oftalmologia
3 Madonia Maurizio 24/07/1976 Friuli Venezia L.R.C.C.S. Burlo Garofolo Di 6,84

Trieste

Ritenuto di dover approvare gli atti concorsuali e le sopra riportate graduatorie di merito;
Ritenuto, per quanto sopra, di nominare vincitori della Mobilita ordinaria de gua n. 2 Dirigenti Medici di Oftalmologia
di seguito riportati:
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Candidati vincitori della mobilita ordinaria .

Mangano Giovanni
Prestigiacomo Alessandro

Precisato che, in caso di rinuncia da parte dei candidati nominati vincitori, o in assenza del relativo nulla osta da parte
dell’azienda di provenienza si procedera allo scorrimento della graduatoria in questione, conferendo sin d’ora la nomina
agli aventi diritto, nel rispetto dell’ordine della stessa graduatoria fino alla copertura dei posti di cui sopra.

Precisato altresi che, per far fronte alle esigenze dei servizi e compatibilmente con le vacanze previste dalla dotazione
organica, questa amministrazione potra procedere allo scorrimento della suddetta graduatoria;

Dato atto che i verbali della Commissione esaminatrice, il presente provvedimento e le graduatorie saranno pubblicati
sul sito internet aziendale;

Ritenuto, di dover precisare che:

- il rapporto di lavoro € a tempo indeterminato, pieno e di tipo esclusivo;

- lasede di assegnazione € provvisoria;

- Pimmissione in servizio avra decorrenza dalla data che sara indicata nel contratto individuale di
lavoro e che comunque gli effetti giuridici ed economici decorreranno dalla data di effettiva presa di
servizio;

- i vincitori, prima della stipula del contratto individuale di lavoro, dovranno far pervenire nel termine indicato da
questa Amministrazione, pena la decadenza dal diritto di nomina, la seguente documentazione, mediante
dichiarazione sostitutiva di certificazione ai sensi del D.P.R. n.445/2000:

1. dichiarazione attestante di non aver subito condanne penali che pregiudichino il rapporto di pubblico impiego e
gli eventuali procedimenti penali pendenti;

2. certificazione attestante il possesso della piena idoneita fisica allo svolgimento delle mansioni proprie della
qualifica di appartenenza, e di non avere in pendenza istanze tendenti ad ottenere una inidoneita, seppur
parziale;

3. dichiarazione in ordine alla disponibilita ad assumere servizio presso la sede assegnata al momento della
sottoscrizione del contratto individuale di lavoro, e di accettare le condizioni previste in materia di impiego
presso le Aziende Sanitarie dalle vigenti normative, incluse quelle concernenti divieti o limitazioni al libero
esercizio della professione;

4. dichiarazione attestante la insussistenza di cause di incompatibilita richiamate dall’art. 53 del D.Lgs. n. 165 del
30.03.2001 e s.m.i, dal D.Lgs. n. 39 dell’08.04.2013, nonché dell’art. 4, comma 7, della Legge n. 412 del
30.12.1991 e Sentenza Consiglio di Stato - Sez. V - del 23.04.2001 n. 2417, con contestuale impegno a
produrre analoga dichiarazione ogni anno, e cio ai sensi del D.Lgs. 08.04.2013 n. 39;

5. dichiarazione attestante il possesso dei requisiti specifici per la copertura del posto;

6. documentazione comprovante il possesso dei prescritti requisiti di ammissione al pubblico impiego, precisando
che in difetto anche di uno solo dei prescritti requisiti interverra la risoluzione del rapporto di lavoro senza
alcun diritto o pretesa da parte degli interessati;

7. ogni altra dichiarazione dovesse essere ritenuta necessaria ai fini dell’immissione in servizio;

Vista la nota prot. n. 211892 del 2/11/2022 con la quale la Dott.ssa Giulia Mineo ¢ stata nominata di “Responsabile
del Procedimento” per la materia trattata,

Dato atto che il Direttore dell”U.O.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a
seguito dell’istruttoria effettuata ¢, sia nella forma che nella sostanza, totalmente legittimo, veritiero e utile per il
servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 1 della legge 14 Gennaio 1994 n. 20 e s.m.i. e che
lo stesso & stato predisposto nel rispetto della Legge 6 Novembre 2012 n. 190 “Disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione”, nonché nell’osservanza dei contenuti del
vigente Piano Aziendale della Prevenzione della corruzione;

Per le causali di cui in premessa

PROPONE DI

1) Prendere atto che al netto delle decadenze disposte con la deliberazione n. 1411 del 27/09/2023 per il profilo
di Dirigente Medico di Oftalmologia, sono stati destinati n. 2 posti alla mobilita ordinaria;
2) Prendere atto della nota prot. n. 31497 del 19/01/2024 con cui la Commissione esaminatrice ha trasmesso il

verbale n. 1 del 30/11/2023 con i relativi allegati;
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3) Prendere atto ed approvare tutti gli atti citati in premessa, del verbale della seduta tenuta dalla Commissione
esaminatrice tutti custoditi agli atti della UOS Procedure di reclutamente ed in particolare:
> che sono pervenute n. 6 istanze, presentate online direttamente dai candidati interessati alla procedura
in argomento di seguito riportate:

Cognome Nome
Agresti Francesco
Caruso Ettore
Madonia Maurizio
Mangano Giovanni
Prestigiacomo Alessandro
Santino Giuseppe

» del verbale di seduta n. 1 del 30/11/2023 dal quale si evince la conclusione dei lavori di valutazione dei titoli da
parte della Commissione;

4) Dare atto dell’esclusione del Dott. Agresti Francesco disposta con la deliberazione n. 1411 del 27/09/2023;

5) Approvare le seguenti graduatorie:

Graduatoria Titoli - Regione Sicilia Enti Del S.S.N.

N. Candidato Data Nascita Regione in Azienda Punt. Istanza
Serivizio di
Ruolo
Mangano Giovanni 20/07/1969 Sicilia ARNAS Civico 1312
2 Prestigiacomo 30/04/1980 Sicilia ASP Trapani 12,57
Alessandro

Graduatoria Titoli - Fuori Regione Enti Del S.S.N.

N. Candidato Data Nascita Regione in Azienda Punt. Istanza
Serivizio di
ruolo
1 Santino Giuseppe 24/08/1966 Emilia Romagna | Ausl Della Romagna Sez. Di Forli 23,66
2 Caruso Ettore 11/02/1983 Veneto Aulss2 Marca Trevigiana Ospedale 9,05
De Gironcoli Di Conegliano (Tv)
UOC Oftalmologia
3 Madonia Maurizio 24/07/1976 Friuli Venezia I.R.C.C.S. Burlo Garofolo Di 6,84
Giulia Trieste
6) Nominare vincitori della mobilita ordinaria per titoli, i seguenti n. 2 dirigenti Medici di Oftalmologia:
Candidati vincitori della mobilita ordinaria
Mangano Giovanni
Prestigiacomo Alessandro
7) Precisare che, in caso di rinuncia da parte dei candidati nominati vincitori, o in assenza del relativo nulla osta

da parte dell’azienda di provenienza si procedera allo scorrimento della graduatoria in questione, conferendo sin d’ora
la nomina agli aventi diritto, nel rispetto dell’ordine della stessa graduatoria fino alla copertura dei posti di cui sopra.

8) Precisare altresi che, per far fronte alle esigenze dei servizi e compatibilmente con le vacanze previste dalla
dotazione organica, questa amministrazione potra procedere allo scorrimento della suddetta graduatoria;

9) Stabilire che con separato provvedimento si prendera atto dell’effettiva immissione in servizio e della
regolarita della documentazione di rito;
10) Precisare che:

- il rapporto di lavoro ¢ a tempo indeterminato, pieno e di tipo esclusivo;

- D’immissione in servizio avra decorrenza dalla data che sara indicata nel contratto individuale di lavoro, e che
comunque gli effetti giuridici ed economici decorreranno dalla data di effettiva presa di servizio;

- sede di assegnazione & provvisoria, subordinata a valutazioni di necessita ed al fine di assicurare la regolare
continuita del servizio;



- icandidati, prima della stipula dei contratti individuali di lavoro, dovranno.far pervenire nel termine indicato da
questa Amministrazione, pena la decadenza dal diritto di nomina, la seguente documentazione mediante
dichiarazione sostitutiva di certificazione ai sensi del D.P.R. n. 445/2000:

1. dichiarazione attestante di non aver subito condanne penali che pregiudichino il rapporto di pubblico impiego e
gli eventuali procedimenti penali pendenti;

2. certificazione attestante il possesso della piena idoneita fisica allo svolgimento delle mansioni proprie della
qualifica di appartenenza, e di non avere in pendenza istanze tendenti ad ottenere una inidoneita, seppur
parziale;

3. dichiarazione in ordine alla disponibilitd ad assumere servizio presso la sede assegnata al momento della
sottoscrizione del contratto individuale di lavoro, e di accettare le condizioni
previste in materia di impiego presso le Aziende Sanitarie dalle vigenti normative, incluse quelle concernenti
divieti o limitazioni al libero esercizio della professione; ‘

4. dichiarazione attestante la insussistenza di cause di incompatibilita richiamate dall’art. 53 del D.Lgs. n. 165 del
30.03.2001 e s.m.i, dal D.Lgs. n. 39 del 08.04.2013, nonché dell’art. 4, comma 7, della Legge n. 412 del
30.12.1991 e Sentenza Consiglio di Stato - Sez. V - del 23.04.2001 n. 2417, con contestuale impegno a
produrre analoga dichiarazione ogni anno, e cid ai sensi del D.Lgs. 08.04.2013 n. 39;

5. dichiarazione attestante il possesso dei requisiti specifici per la copertura del posto;

6. documentazione comprovante il possesso dei prescritti requisiti di ammissione al pubblico impiego, precisando
che in difetto anche di uno solo dei prescritti requisiti interverra la risoluzione del rapporto di lavoro senza
alcun diritto o pretesa da parte degli interessati;

7. ogni altra dichiarazione dovesse essere ritenuta necessaria ai fini dell’immissione in servizio;

11) Dare atto che i verbali della Commissione esaminatrice, il presente provvedimento e le graduatorie saranno
pubblicate sul sito internet;

12) Precisare che ai predetti vincitori va attribuito il trattamento economico tabellare lordo previsto per la
posizione funzionale rivestita, giusto C.C.N.L. 2019/2021;

13) Dare atto che I’onere complessivo derivante dall’immissione in servizio di n. 2 Dirigenti Medici di
Oftalmologia, presumibilmente dal 16/02/2024, graveranno sui rispettivi conti economici previsti;

14) Dare mandato al’UOC Trattamento economico e previdenziale delle risorse umane aziendali di
contabilizzare I’onere complessivo, stimato per I’anno 2024, secondo i Conti economici di riferimento;

15) Dichiarare il presente provvedimento urgente e immediatamente esecutivo, stante I’urgenza e la necessita di

immettere in servizio il pepsonale in questione.
¥4

elle Risorse Umane Il Direttore d;?éartimento Risorse Umane

il VOB
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Sul presente atto viene espresso

parere J/ dal parere ?LJQQ_&&S dal

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
( )

¥ 4 Y,

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

- vista la proposta di deliberazione che precede e che s’intende qui di seguito riportata e trascritta;
- Visto il parere favorevole del Direttore Sanitario;

- ritenuto di condividerne il contenuto;

- assistito dal segretario verbalizzante;

DELIBERA
di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come sopra formulata dal
Direttore della Struttura proponente

STRAORDINARIO
'eda Faraoni)
A
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La presente deliberazione ¢ stata affissa all’ Albo il L’ Addetto

E’ stata ritirata dall’ Albo il L’ Addetto

[ Si attesta che contro la presente deliberazione non ¢ pervenuto alcun reclamo

[ Si attesta che contro la presente deliberazione ¢ pervenuto reclamo da:

Palermo

11 Responsabile dell’Ufficio deliberazioni

Annotazioni




