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OGGETTO: dipendente matricola 20231 — “Coadiutore Amministrativo”. Ulteriore proroga
aspettativa senza retribuzione e senza decorrenza dell’anzianita.

STRUTTURA PROPONENTE DIPARTIMENTO
Coordinamento Amministrativo Area 1 RISORSE TECNOLOGICHE
= == FINANZIARIE e STRUTTURALI
QUADROQ ECONOMICO PATRIMONIALE ANNOTAZIONE CONTABILE - BILANCIO
Bilancio 2023 Esercizio 2023
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(Il Funzionario, como Bonanno) RISORSE TECNOLOGICHE
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L'anno duemllavent@ il glorno QUO del mese diCAPJd-)JS«\O .nei locali della
Sede Legale di Via Giacomo Cusmano,24 — Palermo, il Commissario Straordinario del’ASP di Palermo
Dott.ssa Daniela Faraoni, nominata con D A. n. 53 del 29/12/2022 e prorogata con D.A. n.32/2023/GAB. del
27/10/2023, assistita dal/la SC O PN ULM] ale segretario verbalizzante, adotta la seguente

delibera sulla base della proposta di seguito riportata:




Il Direttore della UOC Coordinamento Amministrativo AREA 1
(Dr. Sergio Cecchinato )

Premesso che con delibera del Commissario Straordinario n. 684 del 18/05/2023 il dipendente
Gennaro Giancarlo matricola 20231, & stato posto in aspettativa senza retribuzione e senza decorrenza
dell'anzianita dal 22/05/2023 al 31/12/2023;

Vista l'istanza datata 13/12/2023 pervenuta per il tramite della Direzione Generale prot.n.
ASP/452548 del 14/12/2023, con la quale il Sig.Gennaro Giancarlo (matr.20231) dipendente a tempo pieno
ed indeterminato di questa Azienda, con il profilo professionale di Coadiutore Amministrativo ctg B, Area del
personale di supporto, in servizio presso il Distretto 40 di Corleone, ha chiesto la concessione di una proroga
del periodo di aspettativa senza retribuzione e senza decorrenza dell'anzianita, nelle more del rinnovo
dellincarico a tempo determinato presso il comune di Palermo, per il profilo professionale di Funzionario
Tecnico (RAF-TEC) Architetto a far data dal 01/01/2024 e fino al 30/06/2025;

Preso atto del parere favorevole espresso dal Commissario Straordinario, con annotazione apposta
in epigrafe alla richiesta datata 13/12/2023 del Sig. Giancarlo Gennaro (matr.20231) prot.n. 452548 del
14/12/2023, per un periodo ulteriore di anni 01 (uno) fino al 31/12/2024, in considerazione delle motivazioni
ivi espresse; :

Precisato che per tutto il periodo di aspettativa il dipendente non ha diritto ad alcuna retribuzione né
all'anzianita di servizio; :

Precisato in merito che:

e |l suddetto ulteriore periodo di aspettativa non & computato ai fini dell'anzianita di servizio e che il
predetto dipendente durante tale periodo di assenza non ha diritto ad alcuna retribuzione;

e |l dipendente potra rientrare in servizio anche prima della scadenza dell'aspettativa, al cessare delle
motivazioni che ne hanno determinato la concessione, previa comunicazione al Responsabile della
struttura di appartenenza che provvedera a dare tempestiva comunicazione al Dipartimento Risorse
Umane; A

Vista la nota prot. n ASP 462788 del 20/12/2023 di nomina del responsabile del procedimento per la materia
trattata;

Dato Atto che il Direttore dell’U.O.C. Coordinamento Amministrativo Area 1 Dr. Sergio Cecchinato,
che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a seguito dell'istruttoria
effettuata, & conforme alla normativa che disciplina la materia trattata ed &, sia nella forma che nella
sostanza, totalmente legittimo, veritiero, e utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto
disposto dall'art. 1 della legge 14/01/1994 n. 20 e s.m.i. e che lo stesso & stato predisposto nel rispetto
dell'art. 1 della Legge 14/01/1994 n. 20 e s.m.i. e che lo stesso & stato predisposto nel rispetto della Legge
06/11/2012 n. 190 Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalita nella
Pubblica Amministrazione, nonché nellosservanza dei contenuti del vigente Piano Aziendale della

Prevenzione della Corruzione;,

PROPONEDI

1) prendere atto dell'autorizzazione del Commissario Straordinario, e nelle more del rinnovo dell'incarico
presso il comune di Palermo, prorogare ulteriormente il periodo di aspettativa senza retribuzione e senza
decorrenza dell’anzianita di servizio del Sig. Gennaro Giancarlo (matr.20231) dipendente a tempo pieno
ed indeterminato di questa Azienda, con il profilo professionale di Coadiutore Amministrativo — ctg B area del
personale di supporto, in servizio presso il Distretto n. 40 di Corleone, per anni 01, a far data dal 01/01/2024
al 31/12/2024, in continuazione al periodo di aspettativa gia autorizzato con delibera del Commissario
Straordinario n. 684 del 18/05/2023;
2) precisare che linteressato dovra produrre relativa documentazione in merito alla prosecuzione
dell'incarico presso il comune di Palermo;
3) precisare che:
e |l suddetto ulteriore periodo di aspettativa non & computato ai fini dell'anzianita di servizio e che il
predetto dipendente durante tale periodo di assenza non ha diritto ad alcuna retribuzione;
|l dipendente potra rientrare in servizio anche prima della scadenza dell'aspettativa, al cessare delle
motivazioni che ne hanno determinato la concessione, previa comunicazione al Responsabile della
struttura di appartenenza che provvedera a dare tempestiva comunicazione al Dipartimento Risorse

Umane;
4) Dare atto che I'adozione del presente provvedimento non compartq assunzione di oneri di spesa a

carico del bilancio; :

5) dare mandato all'l.O.C. Trattamento Economico e Previdenziale delle Risorse Umane Aziendali di
provvedere a regolarizzare la posizione economica del Sig. Giancarlo Gennaro (matr.20231), per
Pulteriore periodo di aspettativa senza retribuzione;

6) notificare i contenuti del presente provvedimento all'interessato, al Direttore del Distretto 40 di
Corleone, struttura in cui lo stesso & assegnato, nonché all'U.O.C Trattamento Economico e
Previdenziale delle Risorse Umane Aziendali e all'Ufficio Programmazione, Organizzazione e
Monitoraggio Risorse Umane per quanto di rispettiva competenza;



7) dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo, al fine di regolarizzare la posizione
giuridica del dipendente.

Il Direttore del .0.C.
Coordinamento Am trativo Area 1
(Dott. Sergio, hinato)

IL DIRETTORE DEL DIPA TO RISORSE UMANE
( Dott. Giuseppe fampisi)

Sul Presente ﬂuf‘viene espresso

parere- / dal _ parere FAPREVOE  dal
DIRETTO%IIMINISTRATIVO DIRETTORE RIO
( ) (Dr Francesto Cerrito)

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
- Vista la proposta di deliberazione che precede e che s'intende qui di seguito riportata e trascritta;
- Visto il parere favorevole espresso dal Direttore Sanitario;
- Ritenuto di condividerne il contenuto;

- Assistito dal segretario verbalizzante;
DELIBERA

Di approvare la superiore proposta, che qui s'intende riportata e trascritta, per come sopra formulata dal
Dirigente Responsabile della struttura proponente.

K (Il segretario verbalizzante) .
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REGIONE SICILIANA
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
PALERMO

ATTESTAZIONI

DELIBERAZIONE N. 0 0 0 0 0 5 DEL

Il Res@bile dell'Ufficio Deliberazioni

Z

La presente deliberazione & stata affissa all’Albo il I'addetto
E’ stata ritirata dall'albo il _ I'addetto

# Sj attesta che contro la presente delibera non & pervenuto alcun reclamo.

#i Sj attesta che contro la presente delibera € pervenuto reclamo da:

................................................................................................................................................
................................................................................................................................................

Il Responsabile dell'Ufficio Deliberazioni

...................................................................................................................

................................................................................................................




