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- DELIBERA DEL DIRETTORE GENERAL MAT
Deliberazione n. \.] O O del E‘ 3 PR, 2021

OGGETTO:Incarichi libero professionali per il reperimento di Professionisti Psicologi per le
politiche e le iniziative di contenimento della diffusione del contagio da COVID-19.

STRUTTURA PROPONENTE DIPARTIMENTO RISORSE
DIPARTIMENTO RISORSE UMANE, ECONOMICO-FINANZIARIE, PATRIMONIALE,
PROVVEDITORATO E TECNICO
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(D.ssaRo Trapani)
NG Il Dirigente Apninistrativo
Dott.ss LoRe
1l Direttore UO!

Affari Generalje Conyegzioni
(Dott. V?/{énzo

Il Dlrettore el Dipartimento

L’anno duemilaventuno il giorno /] R [ del mese di _JTAGC 2, nei locali della Sede Legale di via Giacomo
Cusmano n° 24 - Palermo, il Direttore Generale dell’ASP di Palermo D.ssa Daniela Faraoni, nominata con D.P. n°
191/Serv.1°/S.G. del 04/04/2019, assistito dal/data ™ Xelis>/o> CAI P2 quale segretario verbalizzante, adotta la
seguente delibera sulla base della proposta di seguito riportata: )




[l Direttore del Dipartimento Risorse Umane
Dr. Giuseppe Campisi

Visto I’art. 2bis del |cifato] D.L. 17 marzo 2020, n. 18, nel testo coordinato con la Legge di BECETA

conversione 24 aprile 2020 n. 27, concernente “Misure straordinarie per l'assunzione degli
specializzandi e per il conferimento di incarichi di lavoro autonomo a personale sanitario”, che
prevede, tra I’altro, al fine di far fronte alle esigenze straordinarie ed urgenti derivanti dalla
diffusione del Covid-19 e di garantire i livelli essenziali di assistenza, fino al perdurare dello stato
di emergenza, la possibilita di procedere al conferimento di incarichi di lavoro autonomo, anche
di collaborazione coordinata e continuativa di durata non superiore a sei mesi, prorogabili in
ragione del perdurare dello stato di emergenza, sino al 31 dicembre 2020, in deroga all’art.7 del
D.Lgs. n..165 del 30 marzo 2001 e ss.mm.ii.e all’art.6 del D.L.n..78 del 31 maggio 2010,
convertito con modificazioni della legge n.122 del 30 luglio 2010:

- al personale afferente alle professioni sanitarie di cui all’art. 1 D.Lgs n.233/1946 e s.m.i. e
L.56/1989 e s.m.i.;

- ai medici specializzandi, iscritti all’ultimo e al penultimo anno di corso delle medesime
scuole di specializzazione, anche ove non collocati nelle graduatorie di cui
all’art.1,comma 547,della leggen.145 del 30 dicembre 2018,n.145;

- ai laureati in medicina e chirurgia, abilitati all’esercizio della professione medica e iscritti
agli ordini professionali, nonché ai medesimi laureati anche se privi di cittadinanza
italiana, purché abilitati all’esercizio della professione medica, secondo i rispettivi
ordinamenti di appartenenza e previo riconoscimento del titolo;

- a dirigenti medici, veterinari e sanitari, nonché al personale del ruolo sanitario del
comparto sanita, collocati in quiescenza, nonché agli operatori sanitari collocati in
quiescenza;

Visto art. 1, comma 423, della Legge 30 dicembre 2020, n. 178, (Bilancio di previsione dello Stato
per I’anno 2021), che prevede, al fine di garantire I’erogazione delle prestazioni di assistenza
sanitaria, in ragione delle esigenze straordinarie ed urgenti derivanti dalla diffusione del COVID 19,
la possibilita di avvalersi, anche nell’anno 2021, in deroga ai vincoli previsti dalla legislazione
vigente in materia di spesa di personale, delle misure previste dagli articoli 2bis, commi 1 e 5, e
2ter, commi 1 e 5 del D.L. 17 marzo 2020, n. 18, nel testo coordinato con la Legge di conversione
24 aprile 2020 n. 27;

Considerato, quindi, di potersi avvalere della sopracitata norma per la contrattualizzazione degli
psicologi per ’anno 2021 con incarichi libero professionali;

Dato atto che con delibera del Direttore Generale n. 1239 del 16.12.2020 si ¢ preso atto degli
elenchi dell’A.0.U. “G. Martino” di Messina per il reperimento di professionisti Psicologi e
Psicoterapeuti per le politiche e le iniziative di contenimento della diffusione del contagio da COVID-19;
Dato atto che con nota dell’Assessorato Regionale della Salute, Dipartimento Pianificazione
strategica, prot.n. 51760 del 30.11.2020, sono stati forniti indirizzi operativi sull’opportunita di
riconoscere agli psicologi un compenso orario pari a € 30,00 lordi e agli psicoterapeuti un compenso
orario pari ad € 35,00 lordi;

Vista la nota prot.n. ASP/7338/2021 del 22.01.2021 con la quale il Responsabile Aziendale
dell’Emergenza Covid chiede il reperimento di n. 7 Psicologi da reclutare con urgenza dall’elenco
del’A.0.U. “G. Martino” di Messina da impiegare nell’attivita di contact center dedicato
all’Emergenza sanitaria Covid-19;

Considerato che, al fine di far fronte alle esigenze straordinarie e urgenti derivanti dalla
epidemiologia da Covid 19 e di garantire i livelli essenziali di assistenza, sono stati contrattualizzati
i seguenti professionisti, attingendo dall’elenco dell’A.0.U. “G. Martino” di Messina in ordine
cronologico, con decorrenza dal 05.02.2021 sino al 30.06.2021:



Intercalare delibera
3aiive

COGNOME NOME NQ9250de 150, 2021
ALONGI ALESSIA

CATANIA SEBASTIANO
TANNE’ MARIA CATENA

LA GENCA | MARIA ANTONELLA

MARCECA GESSICA
PIZZUTO ALESSANDRA
TERENZI DARIO

Vista la nota prot. N. 1914/AA.GG. e C. del 04.03.2021 con la quale ¢ stato richiesto il prospetto
contabile con I’indicazione del budget necessario;

Vista la nota di sollecito prot.n. 3586/AA.GG. e C. del 21.04.2021 di richiesta del prospetto
contabile con I’indicazione del budget;

Preso atto del prospetto contabile del 29.04.2021, trasmesso dal Distretto 42, la cui somma di €

. 200.000,00 & prenotata sul conto economico 5.02.01.15.97 “Incarichi professionali” del centro di

costo AZ Covid 20;

Dato atto che:

I’incarico decorre dalla data di immissione in servizio sino al 30 giugno 2021, in ragione del
perdurare dello stato di emergenza sanitaria;

la stipula del contratto Fubordinata all’acquisizione della dichiarazione sostitutiva di certificazione
relativa alla documentazione di rito, nonché alle dichiarazioni sostitutive di notorieta previste dal
PTPC vigente;

Precisato che, a fronte dell’erogazione delle prestazioni suddette € previsto un compenso orario
omnicomprensivo per incarichi libero professionali pari ad € 30,00 lordi;

Dato atto che i predetti sanitari devono impegnarsi a rispettare il PTPC ed il Piano Triennale della
Trasparenza 2021/2023, approvato con deliberazione del Direttore Generale n. 92 del 26.01.2021 ¢
devono, altresi, impegnarsi ai sensi di quanto disposto dal D.P.R. 62/2013, al rispetto degli obblighi
di condotta di cui al predetto D.P.R. e al codice di comportamento dei dipendenti dell’ASP di
Palermo allegato al vigente PTPC;

Vista la nota prot. n. 8258 del 02.07.2020 con la quale la D.ssa Rosalia Di Trapani ¢ stata nominata
“ Responsabile del procedimento” per la materia trattata;

Dato atto che il Direttore del Dipartimento Risorse Umane che propone il presente
provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a seguito dell'istruttoria effettuata, €
conforme alla normativa che disciplina la materia trattata ed ¢, sia nella forma che nella sostanza,
totalmente legittimo, veritiero e utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto
disposto dall'art. 1 della L. 14 gennaio 1994 n°20 ¢ s.m.i., e che lo stesso & stato predisposto nel
rispetto della L. 6 novembre 2012 n°190 "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell'illegalita nella Pubblica Amministrazione", nonché nell'osservanza dei contenuti
del vigente Piano Aziendale della Prevenzione della Corruzione";

Per le causali di cui in premessa:

PROPONEJi

01)Prendere atto, in virtu dell’art. 1, comma 423, della Legge 30 dicembre 2020, n. 178, degli
incarichi libero professionali conferiti a n. 7 Psicologi, reclutati con urgenza dall’elenco dell’A.O.U.
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“G. EMartiho” “dit Messina per I'impiego nellattivita di contact center dedicato all’Emergenza
sanitaria Covid-19::0.. W

COGNOME NOME
ALONGI ALESSIA
CATANIA SEBASTIANO
TANNE’ MARIA CATENA

LA GENCA | MARIA ANTONELLA

MARCECA GESSICA

PIZZUTO ALESSANDRA

TERENZI DARIO

02)Dare atto che:

I’incarico decorre dalla data di immissione in servizio sino al 30 giugno 2021, in ragione del
perdurare dello stato di emergenza sanitaria; % \QM)E
la stipula del contratto & Subordinata all’acquisizione della dichiarazione sostitutiva di certificazione )
relativa alla documentazione di rito, nonché alle dichiarazioni sostitutive di notorieta previste dal SW
PTPC vigente; ‘Q
03)Precisare che, a fronte dell’erogazione delle prestazioni suddette ¢ previsto un compenso

orario, omnicomprensivo per incarichi libero professionali pari ad € 30,00 lordi e le attivita in
argomento sono svolte per un numero di 36 ore settimanali;

OR)Dare atto che i predetti professionisti devono impegnarsi a rispettare il PTPC ed il Piano
Triennale della Trasparenza 2021/2023, approvato con deliberazione del Direttore Generale n. 92

del 26.01.2021 e devono, altresi, impegnarsi ai sensi di quanto disposto dal D.P.R. 62/2013, al
rispetto degli obblighi di condotta di cui al predetto D.P.R. e al codice di comportamento dei
dipendenti dell’ ASP di Palermo allegato al vigente PTPC;

08)Contabilizzare il costo previsionale complessivo di €. 200.000,00, tenuto conto del budget
assegnato al Distretto Sanitario 42 che grava sul bilancio 2021, Centro di costo AZCOVID —
Emergenza Covid 19, sul Conto Economico 5.02.01.15.97“Incarichi professionali”; '
0B)Notificare copia del presente provvedimento al Responsabile Aziendale per I’'Emergenza Covid,

al Direttore del Dstretto Sanitario 42, al Direttore dell’UOC Programmazione e Controllo di
Gestione, Al Direttore dell’UOC Bilancio, per il seguito di rispettiva competenza;

OR)Notificare copia del presente provvedimento al Responsabile UOS Comunicazione e
Informazione e al Responsabile del Trattamento dei Dati Personali, per i rispettivi adempimenti di
competenza,

I Direttore YOC Il Direttore del Dipartimento
Affari Generali e .a enzioni isorse Umane

(Dott. 17hce %) ( DA\ Giuseppe Campiw
DARVo U Q. &
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Sul presente atto viene espresso:

parere FAUO L VO s dal parere E’ﬁ VORS VO (4  dal
IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DI . SANITARI
(D.ssa Nora Virga) ( (Dot rizid Mo ano)
"
IL DIRETTORE GENERALE

- Vista la proposta di deliberazione che precede e che s’intende qui di seguito riportata e trascritta;
- Visti i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario;

- Ritenuto di condividerne il contenuto;

- Assistito dal segretario verbalizzante;

DELIBERA

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per
come sopra formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente.

IL DIRETTORE GENERALE

Il Segretario verbalizzante
COLLABOR ‘u‘v AMMINISTRATIVO




REGIONE SICILIANA
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
PALERMO

ATTESTAZIONI

3 r'{:‘
00550 o

13 MAS. 2021

DELIBERAZIONE N. L

I} Responsabile dell’Ufficio Deliberazioni
“ . AMINISTRATIVO
SENOR

S

6 1A, 2021
La presente deliberazione & stata affissa all’Albo il d I’ Addetto

E’ stata ritirata dall’Albo il I’ Addetto

[ Si attesta che contro la presente delibera non & pervenuto alcun reclamo.

0  Si attesta che contro la presente delibera & pervenuto reclamo da:

Palermo

1l Responsabile dell’Ufficio Deliberazioni

Annotazioni
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