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 Protocolio n ACKG/(/@DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE

DELIBERAZIONE n° UG 5 b 9

DEL _ ¥ FIR9. ; 13 MAG. 2021

OGGETTO: mobilita compensativa in uscita (matr. 10508) ed in entrata n. 1 unita, con profilo professionale di C.P.S.

Ostetrica (ctg. D). Parere favorevole.

STRUTTURA PROPONENTE:
DIPARTIMENTO RISORSE UMANE

Proposta n. 2 4 '3

Quadro Economico—Patrimoniale — Bilancio 2021

del J2-05-2072!

Ne° Centro di costo

N° Conto Economico

Ordine n° del

Tetto di spesa/Budget assegnato €.

Budget utilizzato/impegnato €.

Budget presente atto €.

Disponibilita residua budget €.

Budget pluriennale
Anno euro
Anno euro

0 Non comporta ordine di spesa

I Responsabile el procedlmento

€ acquisizione risors¢’umane

Dr. Giuseppe Cdmpisi)
pr -
=

Il Direttoye’del Dipartimento Risorse Umane

(Dx. G éeppe Campisi) NQ(L
Mmua&%

DIPARTIMENTO
RISORSE ECONOMICO- FINANZIARIE, PATRIMONIALE,
PROVVEDITORATO E TECNICO

ANNOTAZIONE CONTABILE - BILANCIO
Esercizio 2021

N° Conto economico

N° Conto Patrimoniale

Importo (€)

Budget pluriennale

Anno Euro

Anno Euro

I1 Direttore del Dipartimento
Risorse Economico-Finanziarie, Patrimoniale,
Provveditorato e Tecnico
(Dr.ssa Mariafilomena Martucci)

L’anno duemilaventuno il giorno /Q:,()\Q

del mese di  YWANCCu o

, nei locali della

Sede Legale di via Giacomo Cusmano n° 24 - Palermo, il Direttore Generale dell’A.S.P. di Palermo Dott.ssa

Daniela Faraoni, nominata con Decreto Presidenziale n°

™ N XRouo, 0 CAIr?

191/Serv.1/S.G. del 04/04/2019, assistita dal
, quale segretario verbalizzante, adotta la seguente

delibera, sulla base della proposta di seguito riportata



Il Direttore Dipartimento Risorse Umane, Dr. Giuseppe Campisi

PREMESSO che la Sig.ra Barracco Alessandra, nata a Mazara del Vallo (TP) il 26/07/1972, dipendente a tempo
indeterminato di questa A.S.P. con matr. n. 10508, in atto assegnata al P.O. “Cimino” di Termini Imerese (PA), la
Sig.ra Rio Sonia, nata a Palermo il 22/09/1985, dipendente dell’ Azienda OO.RR. “Villa Sofia - Cervello” di Palermo,
e la Sig.ra Filippello Emilia, dipendente dell’A.S.P. di Trapani, di pari profilo professionale di C.P.S. Ostetrica (Ctg.
D), hanno congiuntamente inoltrato in data 03/02/2021 istanza tendente ad ottenere 1’assenso alla mobilita volontaria
verso le rispettive Aziende, da attuarsi contemporaneamente nel seguente modo:

- la Sig.ra Rio Sonia presso 1’A.S.P. di Palermo — P.O. “Cimino” di Termini Imerese (PA);

- la Sig.ra Filippello Emilia presso I’Azienda OO. RR. “Villa Sofia - Cervello” di Palermo;

- la Sig.ra Barracco Alessandra presso I’A.S.P. di Trapani;
(I’istanza di sui sopra ¢ stata assunta al protocollo n. 3618 del 05/02/2021);

VISTI:

o lart. 30 del D.Lgs. n. 165 del 30/03/2001 che disciplina il passaggio diretto di personale tra amministrazioni
diverse;

o la nota dell’Azienda OO.RR. “Villa Sofia - Cervello” di Palermo prot. n. 2068/RU del 15/04/2021, con la quale
sono state trasmesse le certificazioni relative alla Sig.ra Rio Sonia richieste con la nota di questa A.S.P. prot. n.
8224 del 18/03/2021;

o il parere favorevole alla mobilitd compensativa in oggetto espresso dal Direttore f.f. del Dipartimento Salute della
Donna e del Bambino, giusta comunicazione prot. n. 824/DSF/2021 dell’08/04/2021;

RITENUTA:

o accoglibile I’istanza della dipendente di questa Azienda, Sig.ra Barracco Alessandra, nella considerazione che
nessuna riduzione d’organico verrebbe a verificarsi presso questa Azienda per effetto della contestuale
sostituzione della stessa mediante il trasferimento presso questa A.S.P. della Sig.ra Rio Sonia;

o conseguentemente, accoglibile I’istanza per mobilita volontaria presso questa Azienda della Sig.ra Rio Sonia al
momento in cui verra perfezionata la mobilita della Sig.ra Barracco Alessandra, che comportera la contestuale
disponibilita del posto presso questa Azienda;

PRECISATO CHE:

o con I’attuazione della mobilita in essere la Sig.ra Rio Sonia occupera il posto reso vacante dalla Sig.ra Barracco
Alessandra, con assegnazione presso il P.O. “Cimino” di Termini Imerese, e la Sig.ra Barracco Alessandra verra
trasferita presso 1’A.S.P. di Trapani;

o lasede di servizio & provvisoria;

o dopo I’attuazione della presente mobilita, I’interessata potra avanzare richiesta di mobilita presso altra azienda
solo dopo che saranno trascorsi due anni dall’effettiva immissione in servizio presso questa Azienda, cio al fine di
assicurare la stabilita dell’unita operativa di assegnazione;

RITENUTO, ancora, per le su esposte considerazioni:

o potersi accordare nulla osta alla mobilitad volontaria presso I’A.S.P. di Trapani della C.P.S. Ostetrica (ctg. D)
Sig.ra Barracco Alessandra, in servizio presso questa Azienda Sanitaria Provinciale di Palermo;

o potersi accordare nulla osta alla mobilita volontaria presso questa Azienda Sanitaria Provinciale di Palermo della
Sig.ra Rio Sonia, dipendente dell’Azienda OO.RR. “Villa Sofia - Cervello” di Palermo con il profilo di C.P.S.
Ostetrica (ctg. D);

o doversi stabilire che la mobilita delle interessate, da attuarsi in maniera contestuale, potra avvenire il giorno
16/06/2021, o a decorrere da altra data successiva che dovesse essere eventualmente concordata con le altre
Aziende interessate alla mobilita di che trattasi, e cioé I’Azienda OO.RR. “Villa Sofia - Cervello” di Palermo e
I’A.S.P. di Trapani;

VISTA la nota prot. n. SG/1749 del 15/04/2020 con la quale il Sig. Massimiliano Cardinale, Collaboratore
Amministrativo Professionale (Ctg. D) ¢ stato nominato “Responsabile del Procedimento” per la materia trattata;

DATO ATTO che il Direttore del Dipartimento Risorse Umane, Sviluppo Organizzativo e Affari generali, che
propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata &, sia
nella forma che nella sostanza, totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto
disposto dall’art. 1 della L. 14/01/1994 n. 20 e s.m.i., e che lo stesso & stato predisposto nel rispetto della Legge del
06.11.2012 n. 190 “disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita nella pubblica
Amministrazione”, nonché nell’osservanza dei contenuti del vigente Piano Aziendale della Prevenzione della
corruzione;

Per le causali di cui in premessa



PROPONE di:
. PRENDERE ATTO di tutti gli atti citati in premessa;

. CONCEDERE [’assenso alla mobilita di che trattasi a decorrere dal 16/06/2021, fatta salva la possibilita di
determinare d’intesa con le altre Aziende interessate alla mobilita di che trattasi, e cioé I’Azienda OO.RR. “Villa
Sofia - Cervello” di Palermo e I’A.S.P. di Trapani, eventuale successiva diversa data di decorrenza;

- DARE ATTO che I’adozione del presente provvedimento non comporta variazione di dotazione organica, né
assunzione di spesa a carico del bilancio aziendale;

. NOTIFICARE il presente atto all’Azienda OO.RR. “Villa Sofia - Cervello” di Palermo, all’A.S.P. di Trapani e,
per quanto di competenza, alle dipendenti interessate ed al P.O. “S. Cimino” di Termini Imerese;

. DICHIARARE il presente atto immediatamente esecutivo, al fine di definire la procedura in questione.

Il Direyﬁ%l Dipartimento Risorse Umane
(Dr\ Giuseppe Campisi) M‘QQLL

Sul presente atto viene espresso

parere F il Vo /‘1 EVOlE dal parere J JO /;-é Vol
IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DI
(Dr.ssa Nora Virga) (Dr. 17
\
N &
ILDIRETTORE GENERALE

vista la proposta di deliberazione che precede e che s’intende qui di seguito riportata e trascritta;
visti i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario;

ritenuto di condividerne il contenuto;

assistito dal segretario verbalizzante;

DELIBERA

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come sopra
formulata dal Direttore della U.O.C. proponente;

ILDIRETTORE GENERALE
(( sa Dgjiiela Faraoni)

mﬁ\




REGIONE SICILIANA
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
PALERMO

ATTESTAZIONI

UO 5 5 9 i ] 3 M

Deliberazione n°

Il Responsabile dell’Ufficio Deliberazioni

'3

La presente deliberazione ¢ stata affissa all’ Albo il

' Addetto

E’ stata ritirata dall’Albo il L’Addetto

[ Si attesta che contro la presente deliberazione non ¢ pervenuto alcun reclamo

[] Si attesta che contro la presente deliberazione & pervenuto reclamo da:

Palermo

I1 Responsabile dell’Ufficio deliberazioni

Annotazioni




